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« Rasle bol ! » ... C’est le sentiment qui plane en ce moment. Télé,
radio, discussions entre amis, on voit que tout un chacun sent le
moment venu de lancer sa propre révolution. Au moment ou je vous
écris, c’est tout le pays qui réve de justice et d’égalité. Sans polémiquer
sur le sujet, je sens que le monde des orthophonistes lance aussi son
propre mouvement de protestation : le dossier du mois y est consacré.
Tout sur vos droits en tant qu’étudiant, sur ce que votre administration,
vos maitres de stage peuvent, ou ne peuvent pas vous demander.
Parce qu’il est temps de s’affirmer ! Un quizz vous aidera a tester vos
connaissances sur le sujet. En parlant de quizz, une rubrique spécial
« détente » vous attend en page 30, car on sait que les journées d’hiver
sont bien longues ! Il y a aussi de quoi s’occuper ou se cultiver dans
ce nouveau numéro : une étudiante de Lyon nous parle de son stage
au Canada, tandis qu’une autre relate son expérience a Com’ens, une
initiative Lilloise qui gagne a étre connue ! On vous donnera aussi
(et surtout !) les détails du WEIO de Montpellier, juste aprés vous
avoir tout révélé sur les licences libres.

Un p’tit détour au Togo, un retour par Tours et hop ! vous pourrez
sortir vos ciseaux pour finir de constituer le matériel de rééducation
que nous vous offrons dans ce numéro.

Bref, on vous a concocté plein de bonnes choses pour ce Graine
d’Ortho treizieme du nom ! J’espére que vous prendrez autant de
plaisir a le lire que j’en ai eu a le préparer. Il semblerait que ce soit
le dernier dont la responsabilité m’incombe, aussi je me retire, non
sans vous avoir fait d’énormes bisous ! Place a la reléve, et au plaisir !

Charline Robardet

3éme année a Lyon

Vice-présidente en charge des publications
de la FNEO
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Le motdela Prez'!
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Finies les feuilles mortes, les couleurs
chatoyantes des arbres, I'hiver est la
! Avec le vent, le froid, la pluie, la
neige ... et la 13éme édition du Graine
d'Ortho pour se réchauffer le coeur !

Pour cette 13éme édition du Graine
d'Ortho, nous avons eu envie de vous
parler « droits étudiants ». En effet,
des problémes semblent se poser de
plus en plus souvent au niveau des
partiels, des jurys, etc. Aussi nous
vous avons concocté un numéro
spécial pour connaitre sur le bout des
doigts vos droits en tant qu'étudiant
universitaire. Aussi, ce numéro
répondra a toutes les questions que
vous pouvez vous poser: quels sont
mes droits? Comment les faire
respecter? Comment protéger le
matériel que je crée?

Erratum:

Apres toutes ces questions bien
sérieuses, vous retrouverez bien sir
les rubriques qui font désormais la
tradition du GO: des fiches pratiques,
la présentation d'une asso et du
matériel, ainsi que  pleins
d'informations et de nouvelles sur
notre profession et nos études: WEIO
(évidemment !), stage a I'étranger,
initiative novatrice dans le domaine
de la prévention...

A propos de rubriques, une petite
nouvelle fait son apparition: le coin
détente, a dévorer tranquillement
sous sa couette bien au chaud!

Je vous souhaite donc une bonne
lecture de ce Graine d'Ortho concocté
avec beaucoup d'attention, un peu de
révolte et une pointe de fantaisie, a
consommer sans modération!

Samia

Dans l'article "la langue francaise parlée complétée" du GO n°12, nous avons oublié d'en
citer l'auteur ! Mille excuses a Emilie Troille, en 2éme année a Lyon et qui nous avait
gentiment fourni un article trés intéressant sur la LPC, issu de sa these de doctorat en

sciences du langage.

Catalogue nouveautés

2010




De la création
personnelle...

Le matériel le plus adapté a notre
pratique est trés vraisemblablement
celui que nous créons nous méme.
C’est d’ailleurs a ce titre que nombre
d’orthophonistes, et d’étudiants en
orthophonie, passent du temps a
réfléchir a 1’élaboration d’outils
adaptés a la spécificité de certaines
de leurs prises en charge, outils qu’ils
finissent  souvent par  créer
« matériellement », souvent avec
assistance de I'outil informatique.

Au cours de notre pratique
professionnelle, les outils que nous
sommes souvent amenés a utiliser -
et a concevoir lorsque les besoins
d’une prise en charge lexigent -
peuvent avoir pour objectif, entre
autres :

«L’évaluation (épreuves facilitant
I’évaluation  clinique,  tests
standardisés et normés...)

«La rééducation (méthode de
rééducation/revalidation, exercices,
jeux, logiciels d’entrainement...)

«L’aide a la communication (logiciel
de Communication Augmentative
et  Alternative, carnet de
communication...)

Ces outils que nous créons peuvent
alors prendre la forme de "documents
écrits" (études / recherches /
statistiques, méthodes de rééducation,
exercices, jeux a imprimer, outils
d’évaluation...), de vidéos, de fichiers
audio, de diaporamas, de logiciels,
etc., et sont alors facilement

diffusibles sur Internet. Méme un
grand plateau de jeu peut étre concu
de maniére a étre imprimé sur des
feuilles de grand format, voir
plusieurs feuilles format A4, et
plastifié ensuite...

Oui, mais, pourquoi diffuser nos
créations sur Internet ? Parce que ce
que nous avons créé pour un cas
particulier, ou une pathologie précise,
pourra peut-étre servir directement
a d'autres, ou étre la base d'une
nouvelle création, ou encore alimenter
la réflexion autour d'un trouble,... au
lieu de rester dans un coin de notre
ordinateur personnel ! Il en va
d’ailleurs de méme pour les mémoires
voués a la conception de matériel en
tout genre. Combien de ces mémoires
tombent malheureusement dans
l'oubli, attendant pourtant
patiemment au fond d’une
bibliothéeque que l'on vienne les
dépoussiérer ? Dans le cas de ces
mémoires, pourquoi ne pas concevoir
directement une version informatisée
du matériel créé, destinée a étre
diffusé largement et facilement par
la suite ?

Le partage via Internet favorise le
travail collaboratif entre les
thérapeutes du langage et de la
communication de tous horizons !

... a salibre diffusion.

Nombreux sont les orthophonistes,
ou étudiants, qui émettent le souhait
de partager leurs créations (issues de
leur mémoire ou de leur pratique
quotidienne) avec le reste de la
communauté. Il leur arrive donc, pour
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La libre diffusion au service du
partage entre thérapeutes dulangage

certains, de poster directement leurs
travaux sur Internet. L’intention est
noble, mais pour que leur projet de
partage se réalise pleinement, il leur
faut savoir quelques importants
détails d’ordre légal.

La convention de Berne, signée par
la grande majorité des pays du
monde, dont la Belgique et la France,
indique que « toute oceuvre
intellectuelle appartient a un auteur
qui juge souverainement de sa
diffusion pendant un temps donné.
Pendant cette période, toutes copies,
toutes republications sans le
consentement de l'auteur sont
interdites ». Cette convention établit
les fondements du droit d’auteur. On
comprend alors que la diffusion et le
partage des ceuvres créées par des
thérapeutes du langage seront limités
par cette protection, puisqu’on ne
peut divulguer ou modifier une ceuvre
sans le consentement de son auteur.

Le droit d’auteur s’applique donc a
toute création, méme si elle n’est pas
estampillée « copyright ».

Il existe cependant des licences
s’appuyant sur ce droit d’auteur pour
conférer davantage de droits aux
utilisateurs, favorisant un réel
partage. Certaines de ces licences sont
dites "de libre diffusion", car elles
permettent au minimum de garantir
la libre diffusion d'une oceuvre,
donnant le droit aux utilisateurs de
copier I'ceuvre, de la republier, sous
certaines conditions éventuelles.

Pdde s
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Diffuser touten
protégeant sa création.

Parmi les solutions légales pour
protéger notre travail personnel tout
en garantissant sa libre diffusion
existent les licences Creative
Commons, en vigueur en France
comme en Belgique, et déja tres
utilisées pour la diffusion d’articles,
de photographies et de musiques sur
Internet. Creative Commons propose
des licences personnalisées en
fonction des droits que nous désirions
donnés aux utilisateurs de notre
travail. Ces licences, simple
d'utilisation et compréhensibles par
le grand public, peuvent ainsi protéger
notre travail contre les utilisations
commerciales,  empécher les
modifications, etc. ou alors autoriser,
en plus de la diffusion, I'utilisation
commerciale et la publication de
travaux dérivés (ou comportant des
modifications) de notre création
initiale, mais sous certaines
conditions.

Concréetement, Creative Commons
permet a auteur d’une ceuvre de la
protéger par une des six licences
proposées, en fonction des restrictions
souhaitées par celui-ci. Ceci permet
alors une diffusion facilitée des
« ceuvres » publiées sur internet, tout
en garantissant une protection
personnalisée suivant quatre options
que lauteur peut combiner selon ce

Paternité

Paternité - partage des conditions initiales a

l'identique

paternité - pas de modifications

Paternité - pas d'utilisation commerciale

Paternité - pas d'utilisation commerciale -

partage des conditions initiales a 1'identique

Paternité - pas d'utilisation commerciale - pas

de modifications

Choisir sa licence

Voici les quatre options, reprises du site internet Creative Commons France

(http://fr.creativecommons.org/index.htm) :

Paternité (by) : 'ceuvre peut étre librement utilisée, a condition de Iattribuer a son

auteur en citant son nom.

Pas d’Utilisation Commerciale (nc) : le titulaire de droits peut autoriser tous les types
d’utilisation ou au contraire restreindre aux utilisations non commerciales (les
utilisations commerciales restant soumises a son autorisation).

Pas de Modification (nd) : titulaire de droits peut continuer a [se] réserver la faculté
de réaliser des ceuvres (...) dérivées ou au contraire autoriser a I’avance les

modifications, traductions...

Partage a 1'ldentique des Conditions Initiales (sa) : 4 la possibilité d'autoriser &
l'avance les modifications peut se superposer l'obligation pour les ceuvres dites
dérivées d'étre proposées au public avec les mémes libertés (sous les mémes options

Creative Commons que I’ceuvre originaire.

qu’il juge important d’étre respecté
par 'utilisateur. La combinaison des
options forme ainsi six licences,
appelées aussi contrats. L’auteur peut
choisir parmi ces six licences celle
qu’il devra associer au travail qu’il
souhaite protéger.

Le site internet de Creative Commons
France décrit également ainsi les
conditions communes a tous les
contrats, dont trois principales sont
reprises ci-apres :

« Offrir une autorisation non
exclusive de reproduire, distribuer et
communiquer l'oeuvre au public a
titre gratuit, y compris dans des
oeuvres dites collectives.

Faire apparaitre clairement au public
les conditions de la licence de mise a

CISISISICIO

©),
®
&
S ©
® G

Voici les six licences Creative Commons qu’il est possible d’obtenir
selon le choix des options par 'auteur
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disposition de cette création, a chaque
utilisation ou diffusion.

Chacune des conditions optionnelles
peut étre levée apres l'autorisation
du titulaire des droits. »

Pour vous aidez a choisir votre
licence, n’hésitez pas a lire la bande
dessinée disponible a cette adresse :
http://www.logophonia.com/index.ph
p?option=com content&view=article
&id=2&Itemid=5

Associer la licence choi-
sie a sa création

Il faut commencer par se rendre sur
le site de Creative Commons a cette
adresse :

http://creativecommons.org/choose/?1
ang=fr

puis sélectionner les options que vous
avez choisies pour protéger votre
création. Le site va alors générer un
logo qui, en cliquant dessus, vous
meénera sur la page contenant la
licence choisie.

Par exemple, pour une licence
« Paternité - Pas d’Utilisation
Commerciale — Partage a I'Identique
des conditions initiales » ou « CC-
by-nc—sa », le contrat suivant sera
généré :

http://creativecommons.org/licenses/
by-nc-sa/2.0/fr/




Une fois en possession de I’adresse a
laquelle se trouve votre licence, il
suffit de faire apparaitre dans votre
travail (par exemple, dans un fichier
« licence » joint a votre création dans
une archive ZIP, a la fin d’un
diaporama, d'une vidéo...), la
mention (pour notre exemple):

Creative Commons License by-nc-sa
(nom de la création) by (nom de
Pauteur) est mis a disposition selon
les termes de la licence Creative
Commons Paternité-Pas d'Utilisation
Commerciale-Partage des Conditions
Initiales a 1'Identique 2.0 France.
http://creativecommons.org/licenses/b
y-nc-sa/2.0/fr/

Pour que votre travail soit protégé, il
faut absolument que I’adresse internet
de la licence choisie y soit clairement
indiquée, avec votre nom. De plus,
vous pouvez ajouter au bas certaines
pages de votre création, s’il s’agit
d’un document écrit, d’'un diaporama,
etc. la mention « CC-by-nc-sa » (pour
notre exemple).

Et voila ! Votre création est ainsi
protégée et préte a étre partagée sur
Internet !...

Ah non ! Une derniére chose... Il va
de soi que certaines contraintes légales

restent a respecter lors de la diffusion
d’information, sur internet ou non.
N’oubliez donc pas, dans vos
créations, de respecter le droit a
I'image, le droit d’auteur (si vous citez
d’autres auteurs), la déontologie et
le secret professionnel.

(Pour  plus  d’information
http://www.logophonia.com/index.ph
p?option=com content&view=article
&id=8&Itemid=32. Et, concernant les
formats ouverts
http://www.logophonia.com/index.ph
p?option=com content&view=article
&id=6&Itemid=8 )

Logophonia.com

Logophonia.com est un site internet
qui se veut étre un espace de
publication =~ permettant aux
thérapeutes du langage et de la
communication de tous horizons
(orthophonistes, logopédes,
logopédistes...) de partager leurs
créations sur internet avec le reste de
la communauté. Contrairement a
d’autres sites existants, tous les
travaux qui s’y trouvent sont sous
licence de  libre  diffusion,
essentiellement Creative Commons,
classés en fonction du domaine
d’intervention de

GRaine d'ORthO NUMERO 13
Porthophonie/logopédie.

Le site propose également des
informations d’ordre 1égal, des liens
vers des sites proposant des images
ou des sons sous licence de libre
diffusion utilisables dans nos
créations...

« En tant que concepteur et
webmaster de Logophoni@, je ne peux
que vous recommander d’y publier
vos créations pour en assurer leur
diffusion  auprés des autres
thérapeutes du langage...

Fespére trés sincérement que la
majorité d’entre nous continuera de

_m

croire que c’est en partageant que
Pon apprend ! »

Florian Merle
Webmaster de Logophonia

Pdade 7
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Super-Hérault a Montpellier

BIENTOT

Dans la haute petite cour grisatre et
presque froide de I'Institut de Biologie,
le soleil montpelliérain pourtant
radieux peine a pénétrer. Il se
cantonne a tirer des langues de
lumiére sur des murs de béton a la
couleur d'origine indécelable, sur des
entrelacs de tuyaux rouillés et un
cadavre de pigeon desséché. Au rez-
de-chaussée du glorieux batiment,
dans une sombre salle de cours aux
fenétres empoussiérées, portant le
nom d'un biochimiste du coin, une
douzaine de personnes semblent tenir
conseil.

A l'intérieur de la piéce plongée dans
la pénombre, I'atmosphere est lourde,
les silences aussi pesants qu'a Yalta
lorsque Staline allait prendre la parole.
C'est que I'heure est grave. Les phrases
sont courtes, les mines pensives et
travailleuses. Des mots étranges aux
consonances inconnues parviennent
a nos oreilles. Au milieu des
« ouéiho » et autres « phnéau »,
résonant comme des cris de guerre,
des chiffres astronomiques fusent,
déclenchant des rires nerveux. On

+dade 8

parle timing, budget, partenaires, DJ,
traiteurs, transports, Batman, rétro-
planning, deadline, carioca,
formations, auberges, hotels — palais
méme... C'est a n'y rien comprendre,
et il y a de quoi. Afin de ne pas se
retrouver perdu, voici quelques
explications.

Dans sa version longue avec bonus,
le WEIO c'est le Week-End Inter-
étudiant en Orthophonie, et cela a
lieu tous les ans a la fin novembre :
durant trois jours, 500 étudiants en
orthophonie de toute la France se
rassemblent dans une atmosphere
tout ce qu'il y a de plus chaleureuse
et bon enfant. Mais ne croyez pas,
par cette petite présentation badine,
qu'il s'agisse d'un moment étudiant
tout a fait comme les autres. En terme
de rapport, cette réunion est celle qui
convie le plus grand nombre
d'étudiants en regard de la population
estudiantine orthophoniste totale, soit
prés d'un sur six ! L'échantillon est
donc trés représentatif, et, outre les
passionnants exercices de
biostatistiques auxquels cette situation
peut donner lieu, cela fonde la

richesse des échanges ainsi que la
légitimité des élections qui auront
lieu.

Mais au diable les considérations
numériques ! Cette année-ci, apres
les scintillements des paillettes de
Strass'bourg et les pérégrinations
vagabondes tout Bord'autour du
monde, les trompettes des hérauts
nous annoncent que c'est I'école de
Montpellier qui accueille cette fois
tous les héros futurs orthophonistes
dans I'Hérault. Au-dela de I'aubaine
des homonymes, il est question du
théme de la soirée de présentation
des écoles, ot les mascottes pourront
rivaliser de super-pouvoirs !

Les maitres mots de ces quelques
jours : rencontre et formation. L'esprit
du WEIO est ainsi assez
caractéristique de la mentalité
professionnelle des orthophonistes
en préfigurant ce que seront pour
nous la multidisciplinarité et la
formation continue. En effet, outre
les deux colloques plus généraux qui
porteront sur l'actualité des études,
une demi-journée est dévolue a des




La cathédrale Saint-Pierre qui jouxte la
faculté de médecine, cette derniére étant
la plus ancienne encore en exercice au
monde.

formations sur des thémes tres
diversifiés : de la musicothérapie au
dépistage néo-natal de la surdité, en
passant par des formations
associatives. Dans le méme temps
auront lieu des ateliers-débats relatifs
au cursus et au  métier
d'orthophoniste.

Les discussions mettent souvent a
jour le fait que le déroulement des
études varie d'une école a l'autre,
parfois de fagon importante. Si cela
peut étre considéré comme un
inconvénient, les avantages ne
manquent pas lorsqu'on s'attache au
partage du vécu et des connaissances :
leur champ est alors décuplé par
I'accent mis sur certaines matiéres,
par les différentes voies d'abord
possibles d'une rééducation, par les
expériences de stages en milieux
divers, etc. Aprés un WEIO, c'est donc
la fagon de voir ses études qui change.
D'une part, on effectue ses premiéres
brassées en haute mer dans le fameux
« carrefour discipinaire » si particulier
a l'orthophonie, et d'autre part on
relativise et on ouvre des perspectives
sur sa propre formation par la
connaissance de celle des autres.

Une autre de ces demi-journées est
consacrée a |'assemblée générale de
la FNEO, durant laquelle sera
notamment élu le nouveau bureau.
FNEO ? Nous y venons, justement.
Ce sigle, subtil défi lancé a nos

muscles bucco-phonatoires, est celui
de la Fédération Nationale des
Etudiants en Orthophonie. C'est elle
qui, en étroite collaboration avec
I'équipe de 1'école d'accueil, organise
de nombreux aspects de 'événement.
Toutes les associations locales
adhérant a la FNEO, cette derniére
est en premiére ligne pour nous
représenter, nous informer et nous
soutenir, entre autres. En ces temps
de réformes (LMD, etc.), elle est de
fait un acteur important dans l'avenir
et la reconnaissance de notre
formation. C'est a l'occasion du WEIO,
fondé par elle, que nous lui donnons
un nouvel élan en prenant part a ses
décisions et en élisant son nouveau
bureau.

Ca n'est plus tout a fait un secret a
présent : pour des raisons pratiques,
le WEIO ne se déroulera pas a
Montpellier méme mais a la Grande-
Motte, station balnéaire bien connue.
Bien loin de perdre au change, vous
y gagnerez en confort : votre lieu
d'accueil assurera simultanément
I'hébergement et les formations pour
la majorité des participants. La
concentration des activités permettra
ainsi de limiter au maximum les
déplacements, puisque la résidence
Les Cyclades comporte des chambres
ainsi que des salles, regroupées autour
d'un jardin intérieur. Méme le palais
des congres a la forme improbable
de La Grande Motte, dans lequel se
déroulera la soirée de présentation
des Ecoles, n'est qu'a quelques
minutes !

Le WEIO est aussi un événement
détendu, et le gala du samedi soir est
le point d'orgue de son versant festif !
Cette acmé en forme de bal masqué
sera a n'en pas douter distinguée,
puisqu'elle prendra place dans la belle
propriété de 300 hectares du Mas
Saint-Gabriel, a Marsillargues. Le
raffinement réside dans le lieu, mais
aussi dans les assiettes : le menu du
traiteur regorge de figures de style
gastronomiques, et le cocktail
dinatoire « aux couleurs du Sud »,
mettant en valeur la cuisine locale,
s'annonce particulierement ragottant.

Le WEIO, ou comment
inviter 500 personnes a
la maison

Se lancer dans l'organisation d'un
événement de cette ampleur est une
tache importante qui demande d'agir
sur tous les fronts : trouver des
partenaires financiers, des
intervenants, des logements, des
traiteurs, planifier les soirées et les
visites, communiquer, et surtout
coordonner.

5 raisons de ne pas
manquer le WEIO de
Montpellier

Le WEIO, c'est un peu la Mecque des
étudiants orthophonistes : on se doit
d'y aller au moins une fois en quatre
ans afin que les portes du paradis
libéral ou hospitalier nous soient

La promenade du Peyrou, avec vue sur l'arc de triomphe et I'église Sainte-Anne.
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grandes ouvertes... Si vous doutez
encore, voici quelques motifs qui
devraient vous décider :

1. L'apéro des régions va étre
renouvelé ! Le vendredi soir, nous
partagerons et échangerons les
spécialités culinaires de nos régions,
pour notre plus grand régal !

2. La Grande-Motte : un lieu de
réve, la plage a quelques centaines
de metres, des plats de choix... Que
désirer de plus ?

3. Montpellier, dont une visite
ludique sera organisée le dimanche
matin, est une belle ville, au centre

Place de la Comédie

+dge 10

a la fois médiéval et Hausmannien.
De la Faculté de Médecine au Jardin
des Plantes, on y croise les chemins
de Rabelais et de Paul Valéry. La
Promenade du Peyrou et la place
de la Comédie n'en sont pas loin.
(Cf. les photos.)

4. C'est le pays de Rémi Gaillard.
Ici, les cages des terrains de football
sont des camionnettes bleues avec
des gyrophares, Mario vous fait
souvent une queue de poisson avec
son kart, et tous les ascenseurs sont
a théme.

5. Peut-étre aurez-vous l'occasion
d'ouir le beau parler vernaculaire,

o

i wﬂﬁf :

dont l'illustration servira de
conclusion : « Antchoubi ! Pécaire,
tu as le sgoumfi, tu t'ensuques ?
Viens-donc t'estrasser de rire sans
trop charger la mounine sous la
tramontane ! Alisque-toi et
boulégue avé du rafatel ! »*

(*) Hola ! Peucheére, tu as le vague-a-
I'ame, tu t'ennuies ? Viens-donc
t'amuser sans méme trop forcer sur
la piquette ! Fais-toi belle/beau et
rejoins-nous vite avec quelques mets
du fond du frigo ! (NdT : l'accent
demeure intraduisible.)

Gautier Cailly
étudiant a Montpellier
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vous avez toujours voulu savoir sans
jamais oser le demander!

Dans notre vie étudiante, il arrive des fois ol 1'on a simplement envie de dire que « c'est po juste ! ». Mais
sans connaitre les droits auxquels on peut prétendre, difficile d'agir ! Le dossier du mois est consacré a
vos droits et devoirs en tant qu’étudiants : Ludovic Arnault, Vice-Président Etudiant (VPE) de
I'Université Sofia-Antipolis a Nice, éclaircie le tableau en répondant a vos questions. En page 14, nous
vous proposons d’aller encore plus loin en testant vos connaissances grace a notre quizz spécial !

«Onm'adonné mes
résultats d'examensm
oins d'une semaine
avant mes rattrapages»:

L’avant-dernier alinéa de I’article L
613-1 du code de I’éducation dispose
que « les aptitudes et ’acquisition
des connaissances sont appréciées,
soit par un controle continu et
régulier, soit par un examen terminal,
soit par ces deux modes de controle
combinés. Les modalités de ce
controle tiennent compte
des contraintes spécifiques des
étudiants accueillis au titre de la
formation continue. Elles doivent étre
arrétées dans chaque établissement
au plus tard a la fin du ler mois de
I’année d’enseignement et elles ne
peuvent étre modifiées en cours
d’année».

Le mode de contrdle retenu, le type
d’épreuves et les coefficients entrent
dans le champ de 'article L. 613-1 et
ne peuvent étre modifiés en cours
d’année.

A linverse, le calendrier des examens
peut étre aménagé si les circonstances
Pexigent. Il convient de s’efforcer
d’en aviser les étudiants le plus tot
possible afin qu’ils puissent se
présenter aux épreuves. La
) . b
modification des dates d’examen ne
parait pas relever d'une délibération
du Conseil d’Administration,

une décision du président étant
suffisante, sauf si les statuts de
I’établissement, qui bénéficie d’une
autonomie pour l'organisation des
études, ont expressément attribué
cette compétence a Lorgane
délibérant.

« Je sais qu'il existe un
jury d'examen al'issu de
mes partiels mais je ne
saisrien d'autre »:

Le jury est obligatoire pour toute
délivrance de diplome national, grade
ou titre universitaire apres examen.
Il est nommé par arrété du président
de 1'Université. Il est le seul compétent
pour valider votre note finale qu'il
peut modifier a son gré.

« J'ai des responsabilités
ausein de mon
asso/université/UFR,
j'ai été absente pour des
réunions et je suis
pénalisé a cause de ca
dans mes examens »:

Malheureusement  les  textes
concernant I'engagement dans la vie
universitaire concernent uniquement
les étudiants en licence et en master.
Il existait, il y a encore un an, une
circulaire sur l'engagement étudiant,
mais qui a été abrogée. Aujourd'hui,

il ne reste plus grand chose aux
orthophonistes si ce n'est le principe
d'égalité entre tous les étudiants.
N'hésitez pas a démarcher le VPE,
votre VP CA ou CEVU, ou alors votre
directrice ou votre doyen pour lui
expliquer.

« Nos partiels ont changé
d'organisation un mois
avantleur date, une
épreuve a été
supprimée/ajoutée »:

Conformément a l'article 613-1 et &
l'article 6 de l'arrété du 25.4.1997
modifiant 'arrété du 16.5.1986 relatif
aux études en vue du Certificat de
Capacité d’Orthophoniste, cela est
formellement interdit et peut
entrainer I'annulation des examens
devant le tribunal administratif.
N'hésitez donc pas a faire valoir vos
droits aupres de votre directeur.

« J'ai validé mes partiels
mais mes stages non, on
me demande de repasser
certains partiels en
compensation »:

Cela est autorisé si c'est écrit dans
votre régime d'examen, qui doit étre
publié au maximum un mois apres
la reprise des cours et validé par le
CEVU.

fadgell
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« Nous sommes deux a
avoir validé tous nos
modules sauf un, je
redouble mais l'autre
passe dansl'année
supérieure avec un
module de dette »:

Vous pouvez faire valoir vos droits
devant un tribunal sur le fondement
du principe d'égalité entre les
étudiants. En revanche il faut
vraiment que vous ayez une égalité
parfaite, sinon cela reléve de la
souveraineté du jury d'examen.

« Je suis en stage, mon
maitre de stage est
malade et me demande
de prendre en charge
des patients en son
absence»:

Je vous invite a ne pas le faire car
vous n'étes pas couvert civilement
pour l'exercice de la profession. De

Mémo - acronymes

UFR : Unité de Formation et de Recherche (nos écoles d’orthophonie dépendent pour

la plupart de 'UFR de Médecine)
VPE : Vice-Président Etudiant
CA : Conseil d’Administration

CEVU : Conseil des Etudes et de la Vie Universitaire

PU : Président d’Université
MCEF : Maitre de Conférences
PRAG : Professeur Agréé

PRCE :z Professeur Certifié Affecté dans ’Enseignement supérieur

plus, légalement, vous ne pouvez
pratiquer d'acte seul.

«Je dois passer un par
tiel mais l'enseignant
n'a pas fait cours ni
envoyeé ses supports de
cours »:

Il faut agir aupres de vos responsables,
mais malheureusement il n'existe
aucun texte a ce sujet. Le mieux pour
vous est d'agir en conseil d'UFR ou
en CEVU en jouant sur le principe

Vos droits: le quizz

que l'enseignant chercheur doit
remplir son service (192 heure TD ou
128 heure CM pour un PU ou MCF,
et 392h pour un PRAG, PRCE ..).

Ludovic ARNAULT

Vice-Président de

I'Université Nice-Sophia Antipolis
Secrétaire Général de la CEVPU
(Conférence des Etudiants Vice-
Président d'Université)
Secrétaire Général de I'AFT]
(Association pour Faciliter I'Insertion
professionnelle des Jeunes diplomés)

Saviez-vous qu'en ce qui concerne vos cours et examens l'université et ses départements doivent suivre

plusieurs regles ? Connaissez-vous ces-dites régles ainsi que vos droits ?

Voici un petit quizz pour vous tester et savoir si l'université et son fonctionnement n'ont plus de secrets

pour vous !!
1) Qu'appelle-t-on les MCC?

A. Le monde
connaissances

cérébral des

B. Les modalités de contrdle des

connaissances

C. La mode des chatains et
chataines

D. La mutualisation des conditions
de correction

fdge 2

2) Combien de temps avant
mes examens dois-je étre averti
des épreuves, jours, horaires et
lieu de ceux-ci?

A. 15 jours avant, par voie
d’affichage

B. 15 jours avant, par convocation
individuelle

C. 5 jours
d’affichage

avant, par voie

D. Une semaine avant, par voie
d’affichage

3) Combien de temps minimum
doit-il y avoir entre les résultats
des examens (1ére session) etla
session de rattrapages (2éme
session) de ceux-ci?

A. 2 mois (sauf dérogation
pédagogique mais avec minimum
une semaine entre les 2)

B. 1 mois (sauf dérogation
pédagogique mais avec minimum
une semaine entre les 2)

C. 15 jours

D. Chaque université décide seule,
il n’y a pas de minimum



4) Pourquoila composition du
jury délibérant dela
délivrance du diplome selon
les résultats obtenu parles
candidats doit étre affichée au
moins 15 jours avantles
épreuves sur les lieux
d'enseignement ?

A. Pour la

du jury

B. Pour que chaque étudiant puisse
savoir a qui faire appel s’il n’est pas

d’accord avec sa non-admission

C. Pour savoir a qui aller offrir des
chocolats juste aprés une épreuve

échouée
D. Pour le rendre officiel

5) Qui décide des modalités de
contréole des

connaissances pour les
étudiants en orthophonie?

A. La direction pédagogique du
département d’orthophonie, tous
les ans, au moins un mois avant les
examens

B. Le doyen de 'UFR de médecine,
au moment d’'une réunion de
rentrée avec I’équipe pédagogique
du département d’orthophonie

C. Les conseils universitaires (UFR,
CEVU) par vote, tous les ans, dans
le mois suivant la rentrée

D. Les enseignants, chacun pour
leur matiére enseignée, en début
d’année.

reconnaissance
personnelle de chacun des membres

6) Le département
d'Orthophonie posséde-t-il des
statuts propres, définissant son
mode de fonctionnement ?

A. Oui, il doit les avoir écrits et
transmis au secrétariat général de
I'université

B. Oui, mais il doit les garder pour
lui et surtout ne les transmettre a
personne

C. Non, il est soumis aux mémes
statuts que I'UFR de médecine

D. Non, il peut en écrire s’il le
souhaite mais rien n’est obligatoire.

7) Combien d’élus étudiants
composent le Conseil des
Etude et de la Vie Universitaire
(CEVU)?

A. 12, moins que d’enseignants
chercheurs

B. 4, autant que de personnels

BIATOSS

C. 16, autant que d’enseignants
chercheurs

D. Il n’y a pas d’élus étudiants au
CEVU

8) L'anonymat des copies

A. Ne sert a rien, de toute facon
nos profs ne nous connaissent pas

B. Dépend de la volonté du centre
de formation

C. Est facultatif

D. Est obligatoire quelque soit
I’examen écrit et le support

9) Je ne comprends pas
ma note d’examen, est ce
que je peux consulter ma
copie?

A. Oui, mais c’est a nos risques et
périls, demander sa copie peut étre
considérer comme un passe droit
a examen.

B. Oui, les étudiants ont droit dans
un délai raisonnable de demander
la consultation de leur copie. On
peut méme demander un entretien
avec le correcteur.

C. Non, les annotations et la
correction doivent rester secrétes

D. De toute fagon, ¢a ne sert a rien,
il n’y a jamais rien d’annoté sur les
copies

Réponses

1B -2A -3A -4D-5C-6A-7C -
8D - 9B
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COM’ENS ou

COMmuniquer ENSemble!

Les objectifs?

«Développer une collaboration entre
enseignants, orthophonistes, médecins
et parents.»

«Proposer des séances de stimulations
langagiéres en petits groupes
d’enfants de la moyenne section au
CP sans objectif de rééducation.

«Permettre a4 chaque enfant
d’exprimer ses potentialités tout en
respectant sa différence et son niveau
de développement. »

Comment ca se passe a
1'école?

1ére séance : découverte d'un
album.

Les adultes laissent libre cours a
I'expression des enfants, en acceptant
leur parole telle qu’elle est, en leur
fournissant un feed-back positif et en
donnant la parole a chacun. Chaque
page est décrite par les enfants. Quand
il n'y a plus d’idées, l’adulte
animateur lit la page et ainsi de suite.
Un autre adulte joue le role de
médiateur et un troisieme reléve les
corpus des enfants.

2éme séance: atelierde

stimulation langagiére.

Cet atelier est en rapport avec 'album
et les productions des enfants. Il peut
se présenter sous forme de jeu de
cartes, de plateau de jeu... Il a pour
but le  développement des
compétences  indispensables a
I’élaboration du langage. Le jeu
dépend de I'analyse des corpus des
enfants. On peut travailler sur la

fdde 14

chronologie, les pronoms, 1’espace,
les hypothéses, la discrimination
auditive....

3éme séance: temps de
restitution de l’album au reste
de la classe.

Les enfants du groupe racontent le
livre au groupe-classe qui n’aura pas
étudié ’album. C’est I'occasion pour
les enfants du groupe Com’ens de
prendre la parole devant un groupe,
de se valoriser car ils connaissent
quelque chose que les autres ignorent.

Note :

Les parents sont invités a assister a
certaines séances. Les séances sont
suivies d'un temps de synthése de 45
minutes entre adultes pour faire le
point, exprimer nos ressentis, préparer
les séances suivantes...

Mon expérience Com'ens

Pour ma part, 'action se déroule le
vendredi matin. Aprés une semaine
bien chargée, c’est agréable de
participer a un travail totalement
différent de ce que je peux voir en
stage habituellement. Le travail en
groupe me permet d’avoir une
attitude plus canalisatrice qu’en
travail individuel. Jusqu’a maintenant,
les enfants sont toujours curieux et
intéressés de ce qui va se passer, de
ce que l'on va faire.

Comme je n’interviens qu'en CP,
pendant la découverte de 'album, les
enfants parlent beaucoup, imaginent
la suite de I’histoire etc. Ils sont un
peu plus timides quand il s’agit de

raconter l'histoire aux autres. Ils
réagissent tout de suite quand un
enfant se trompe ou qu’ils ne sont
pas d’accord entre eux sur ce qui s’est
dit. J’ai parfois di faire le médiateur
lors de débats animés entre quatre
enfants qui n’étaient pas d’accord sur
la fin de I’histoire : eh oui ils ont tous
une facon différente d’interpréter ce
qu’ils ont compris !

Ce travail m’ameéne a réfléchir sur
mon comportement quand je suis
face a un seul enfant et quand je suis
avec le groupe. Je me suis rendue
compte par exemple de I'importance
des feed-back positifs, que j’utilise
encore plus maintenant en séance
individuelle. De plus, c’est I'occasion
d’intégrer un groupe-classe. Je
travaille avec les enfants sans pour
autant faire partie intégrante de
I’école puisque j’entre dans ce lieu
uniquement pour Com’ens. Je
réfléchis autrement, avec d’autres
professionnels qui n’ont pas
forcément les mémes priorités que
moi et qui m’apportent aussi leurs
connaissances. Eux aussi me posent
des questions sur les difficultés que
peut rencontrer un enfant dans le
groupe ; j’apporte mon « expertise ».
Chacun a un réle bien distinct tout
en allant dans le méme but et c’est
formidable ! Méme en étant
simplement étudiante, je me sens utile
au sein du groupe, je ne suis pas
qu’une simple observatrice.

Le grand changement aussi est le fait
de ne pas étre la pour faire de la
rééducation. Je viens pour faire de la
stimulation. J’aime ce c6té un peu
aléatoire autour de la découverte de
I’histoire car on ne prépare pas a



Pavance les questions que 'on va
poser a chaque enfant. C’est 'enfant
qui prend la parole et ’adulte réagit
en fonction de ses productions. Cela
m’oblige donc a me taire en premier,
a parler moins. J’ai eu l'occasion cette
année de faire passer ECLA (outil de
dépistage), pour déterminer quel
enfant fera partie du groupe. J’ai
vraiment aimé 'utiliser. En effet, j'ai
pu me rendre compte grace a ce test
que parfois certains enfants, a 'ECLA,
étaient considérés comme « fragiles »,
et comme devant intégrer Com'ens,
alors qu' a la vue de leurs corpus je
pensais qu’ils n’intégreraient pas le
groupe. J’ai été assez surprise des
résultats.

Bref, en ce qui me concerne, c’est une
petite bouffée d’air frais chaque fin
de semaine. Ecouter une histoire et
non pas la raconter, jouer avec un
groupe d’enfants (car il faut que ce
soit ludique pour les intéresser et voir
comment ils communiquent entre
eux)... Aussi, quel plaisir de les voir
évoluer chacun a leur rythme : au
départ timides, et, a I'arrivée fiers de
raconter a tous ce qu’ils ont compris
de T’histoire (en ayant bien str 'appui
de la maitresse, de I'orthophoniste et
des autres adultes animateurs).

Pour finir, une petite perle a propos
d’une histoire dans laquelle une
maman chien emmene son chiot chez

K TH.IVARLAPK
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le vétérinaire parce qu’il fait tous les
bruits sauf aboyer. On demande aux
enfants quel est le docteur qui soigne
les animaux et ils ont répondu en
cceur : « bah c’est I'orthophoniste !!!! »
Je ne savais pas que notre domaine
de compétences s’étendait aussi aux
animaux, mais c’est noté !

Céline Véloso
4éme année a Lille.
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La FAGE
Qu'est-ce que c’est ?

La Fédération des associations générales
étudiantes (FAGE) est une association loi 1908
d'étudiants en France. Elle a été créée en 1989
par plusieurs fédérations de ville et de filieres
dans le but de donner au mouvement associatif une représentation
nationale. Elle est présente dans la majorité des universités de France et est
la deuxiéme organisation étudiante en nombre d'élus dans les universités.
C’est une organisation représentative, c'est-a-dire qu’elle dispose d’élus au
CNOUS (Conseil National des Buvres Universitaires et Scolaires) et au

CNESER (Conseil National de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche).

Comment ca marche?

La FAGE fonctionne comme une association, elle est indépendante
politiquement.

Les structures composant le conseil d’administration de la FAGE sont de
deux sortent :

-les fédérations de ville, qui regroupent les associations étudiantes d'une
méme ville ou d'une méme région. Elles développent des actions locales
de proximité et permettent aux associations d'avoir un poids plus
important.

- les fédérations par filiére ou monodisciplinaire (comme la FNEO) qui
regroupent les associations d'une méme filiére, leur permettant d’avoir
une représentation nationale. Leur principal objectif est de réfléchir sur
'évolution de la filiére et I'insertion professionnelle de ses étudiants.

La psychomotricité
La formation

Sanctionnée par un diplome d’état, elle se déroule sur
trois ans. L’accés y est conditionné par la réussite du
concours d’entrée. Ce concours est ouvert aux candidats
ayant leur baccalauréat, agés d’au moins 17 ans le 31
décembre de ’année de passation des épreuves d’admission. Ces épreuves se
composent d’une contraction de texte notée sur 20 et d'une épreuve de
biologie sur 20 également, portant sur le programme de biologie de premiére
et de terminale scientifique des années 70. Quasiment tous les candidats ont
suivi une ou plusieurs années de prépa (paramédicale souvent privée). Le
taux de réussite de ce concours oscille entre 1 et 5 %. Il y a 7 instituts de
formation en France : I'ISRP et la Pitié Salpétriére a Paris, Toulouse, Lyon,
Lille, Marseille (ISRP également) et Bordeaux. Les modalités d’entrée a
P’école de Bordeaux sont différentes : elles sont conditionnées par la réussite
de la premiére année de médecine. L’ISRP (Paris et Marseille) sont privées,
Lille est semi-privée, Toulouse, Lyon et Bordeaux sont publics.

Le champ de compétence

Le psychomotricien travaille avec un public tres large, du prématuré a la
personne en fin de vie. L’objectif de la psychomotricité c’est faire en sorte
que la personne se sente mieux dans son corps. Le psychomotricien effectue
un bilan psychomoteur ou il évalue différents items dont 1’équilibre, le
tonus, les coordinations, la latéralité, le schéma corporel, les repéres spatiaux
temporels. Il note également comment la personne se comporte pendant le
bilan, comment elle réagit face a I’échec/la réussite, si elle est plutot calme,
agité, intro ou extravertie, confiante, timide...le bilan donne une ébauche de
compréhension de la problématique psychomotrice de la personne. Ensuite il
propose un projet en psychomotricité voir global s’il travaille dans une
institution avec d’autres professionnels. Le psychomotricien peut utiliser
différents médiateurs lors de ses prises en charge : le jeu, la relaxation, le
toucher, la balnéothérapie ou piscine, le théatre, la gym douce,
I'équithérapie... selon ses compétences et 'indication ou projet de soin.
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La FNESI
Qu’est-ce que c’est?

La FNESI est la Fédération Nationale des
Etudiants en Soins Infirmiers. C’est une
association loi 1901 a but non lucratif, créée en
2000, suite a une manifestation historique
d’étudiants infirmiers ayant mis en avant le besoin d’une structure
représentant et défendant les étudiants infirmiers.

La FNESI est donc I'unique structure représentative de I’ensemble des 80 000

étudiants infirmiers francais. Elle est politiquement indépendante,
asyndiquée et aconfessionnelle, reconnue d’intérét public par I'Etat.

Pourquoi c’est?

La FNESI a pour missions :
de représenter les étudiants en soins infirmiers pour la défense de leurs
intéréts matériels et moraux, d’exprimer leur position sur tous les

problémes concernant leurs droits, leurs devoirs et leur avenir.

d’engager une réflexion continue sur la nature et Porganisation de la
formation en soins infirmiers.

de fédérer les étudiants en soins infirmiers et de gérer des services ou
ceuvres pour les étudiants en soins infirmiers ou des associations

étudiantes.

d’aider au développement de nouvelles associations d’étudiants en soins
infirmiers.

Commentc’est?
La FNESI est constituée :

d’un Bureau National (BN) composé exclusivement d'étudiants infirmiers

LE FNAU
Fond National d’Aide
d'Urgence

Qu'est-ce que c’est ?

Le CROUS délivre des aides d’urgence, ponctuelle ou annuelle. Elles peuvent
étre demandées a tout moment dans ’année. Une commission dont les élus
étudiants font partie se réunie pour délibérer régulierement. Ainsi tous les
étudiants, boursiers ou non peuvent faire une demande d’aide d’urgence.
Pour pouvoir en bénéficier, il faut contacter une assistante sociale du
CROUS. Elle constituera avec vous un dossier qui sera ensuite présenté lors
de la commission de facon anonyme.

Quelles aides délivrées ?
II existe deux types d’aide :

Les aides d’'urgence ponctuelles

L’aide d’urgence ponctuelle doit permettre de prendre en compte des
situations nouvelles, imprévisibles qui interviennent en cours d’année
universitaire. Ces situations, de par leur gravité, nécessitent qu'une aide
ponctuelle soit apportée pour permettre a I’étudiant de poursuivre ses
études. Ces situations sont attestées par une évaluation sociale. L’aide
ponctuelle est cumulable avec une bourse sur critéres sociaux, une aide
d’urgence annuelle, une aide a la mobilité, une aide au mérite ou un prét
d’honneur.

Les aides annuelle

L’aide d’'urgence annuelle doit permettre de répondre a certaines
situations pérennes ne pouvant donner lieu au versement d’une bourse
d’enseignement supérieur en raison de la non-satisfaction d’au moins une
des conditions imposées par la réglementation des bourses
d’enseignement supérieur sur critéres sociaux du ministere de
I’enseignement supérieur et de la recherche. L’aide annuelle ne peut pas
étre cumulée avec une bourse sur critéres sociaux. En revanche, elle est
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Le Canada... Ah le Canada !!!

Début septembre 2009

Voila que du haut de ma deuxieme
année d’ortho, j’ai en téte une envie
de partir a I’étranger dans le cadre
de mes études. Pas si évident
lorsqu’on est en orthophonie me
direz-vous ! Puis, année entiére, stage
d’été ? Mon cceur balance...

Finalement I'idée du stage d’été me
plait bien ! Allez me voila lancée avec
cette idée lumineuse en téte : Canada
pour un stage d’été !

Quelques semaines plus
tard

Bon ok, ce n’est pas si facile que ¢a !
Tout d’abord, parce que passés les
moments d’imagination sur le futur
et idyllique stage, il va falloir
maintenant le trouver... Eh oui, la fac
ne se méle pas de ca : texto, si je
trouve un stage je pars, sinon je ne
pars pas. C’est aussi simple ! Alors
me voila lancée pour des semaines,
euh... en fait, des mois de recherche
de stage ou plut6t d’attente de réponse
(et attention au décalage horaire, ¢a
joue des tours). Les mails ? C’est une
bonne idée mais en premiere
intention, je me rends vite compte
qu’il faut appeler de vive voix les
orthophonistes ou institutions,
préférant largement le contact. C’est
ainsi que je tombe sur une ortho
géniale qui avait bien eu mon mail
mais n’avait pas eu le temps de me
répondre (classique). Elle hésite, puis
a force de discussions, je parviens a

la convaincre... et a dégotter un stage
dans un Centre d’Aphasie a Ottawa
au Canada !!!

Alors jentends déja les gens autour
de moi : « mais pourquoi Ottawa ?? »

Non non non, ce n’est pas par défaut,
mais bien par choix ! Je sais que la
tendance est d’aller a Montréal mais...
trop facile la francophonie, et I’anglais
apporte une petite note qui me tente,
comme un golt d’étre vraiment a
Iétranger !

Début d’année 2010

Allez, encore quelques démarches
administratives. Au programme :
demande de bourse, billet d’avion
etc. et puis tout va étre a peu pres
bon ! Restera a voir le logement mais
je me débrouillerai sur place et une
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Journal intime d'une étudiante ortho
au pays des caribous

petite auberge de jeunesse fera
laffaire pour les premiers jours.
Rendez-vous en juin pour le grand
départ !

Fin mai 2010

Ca y est le départ approche, je pars
dans quelques jours...

Alors évidemment, c’est le moment
des gros coups de panique et des
grosses remises en question : « mais
pourquoi je pars si loin en fait ? ».
Quoi qu’il en soit, je n’ai pas le temps
de chercher des réponses car nous
voila déja le 2 juin, 8h du matin je
suis a la gare de Lyon Part Dieu
direction Aéroport Charles de Gaulle.
Le voyage se passe bien malgré
quelques péripéties, j’arrive enfin a
Ottawa bien plus tard que prévu
(aprés quasi 24h de voyage!) et
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épuisée, mais j’y arrive !!! Ma maitre
de stage m’attend a 1’aéroport avec
son mari, c’est tellement gentil de
leur part avec la fatigue le voyage
tout ca je les remercie au moins 50
fois je crois ! Ils me déposent a
Pauberge de jeunesse ou je passe la
nuit et ou je passerai finalement
quelques semaines apreés !

Déslelendemain matin
de mon arrivée

je suis au Centre d’Aphasie! Je
rencontre tout le personnel du centre,
il y a une autre stagiaire de I’école
d’ortho d’Ottawa donc I’échange est
génial !

Puis hop désle
surlendemain matin de
mon arrivée,

rencontre des premiers patients
aphasiques. Il y a plusieurs groupes
de thérapie : en anglais et en frangais.
Puis tous les lundis, ce sont des prises
en charge en individuel avec la
stagiaire d’Ottawa (qui est en derniére
année) et une orthophoniste de
I'université d’Ottawa, qui supervise
le travail de la stagiaire. Au début,
c’est un peu difficile avec 'anglais
mais ¢a va rapidement mieux et
j’apprends des tas de choses!!

Le stage est vraiment génial,
totalement passionnant et prenant !
Et les gens sont trés accueillants et
généreux.

Bon ok je reviens sur terre, ce n’est
pas non plus le monde des bisounours
(méme si on pourrait le croire en
m’écoutant !) et il y a toujours des
personnes moins honnétes que
d’autres (cf: mon anecdote du
logement plus loin) !
Mais définitivement Ottawa est une
ville magique, j’ai tout simplement
A-DO-RE !!! Les gens y sont adorables.
Je n’en reviens pas de la gentillesse
des habitants, puis I’anglais partout
ahh je suis fan !!

En bref la vie a Ottawa est paisible,
festive et trés internationale pour moi
(mes amis sont tous les jeunes
internationaux rencontrés a I’auberge
de jeunesse !). J’ai méme rencontré
toutes les étudiantes en ortho
d’Ottawa que je voyais de temps en
temps. Bon il y a eu le petit bémol du
logement (apres 'auberge de jeunesse)
c’est-a-dire le coup du proprio véreux
qui me décrit une colocation avec des
« friendly roomates », dans laquelle
je me lance sans réfléchir, pour au
final étre seule dans une grande
maison avec un mec un peu curieux
et collectionneur de couteaux de
cuisine ! Mais ¢ca m’apprendra a me
précipiter, et je déserte vite cet endroit
pour étre accueillie chez une dame

Le batiment est du Parlement du Canada sur la Colline du Parlement a4 Ottawa
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et sa fille de 14 ans, qui sont trop
contente d’avoir une « petite
francaise » avec elles pendant 3 mois.
Et je ne regrette pas, Catherine est la
personne la plus gentille qui existe
(non non je n’en rajoute pas !) puis
je suis en immersion totale dans la
culture canadienne, le top!

Enfin, il y a le stage, et c’est une
chose, mais je suis quand méme sur
le continent américain alors ¢a serait
dommage de ne pas en profiter pour
voyager ! C’est ainsi qu'une fois mon
stage terminé j’ai eu la chance de
pouvoir visiter les alentours
d’Ottawa, Montréal, une partie du
Québec (en road trip) aussi Boston et
New York !!

En définitive, je le crie haut et fort :
le Canada ou pays des caribous est
un pays magnifique !! Enfin, pour ce
que j’en ai vu car c’est aussi un pays
immense ! Les canadiens sont en
général supers accueillants et il y a
des paysages a couper le souffle ! Ce
séjour de trois mois m’a laissé des
souvenirs magiques et impérissables...
Et surtout une grande envie d’y
retourner !!! »

Elodie Valla
3éme année a Lyon.
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S'investir dans une association de
solidarité internationale

Ca a commencé tout simplement... Une étudiante nous contacte, mentionnant qu’elle est
nouvellement adhérente dans une association qui gagne vraiment a étre connue. Un rapport avec
l'orthophonie ? Aucun ! Et alors ? Profitons de cette occasion qui nous est donnée d’ouvrir notre horizon
a de nouvelles choses ! Apreés tout, dans « étudiants en orthophonie » il y a surtout « étudiants », qui sont
soif d'apprendre et de connaitre le monde qui les entoure ! C'est donc décidé, dorénavant et dans tous les

prochains Graine d'Orthophoniste, nous réserverons un article pour présenter ou raconter quelque
chose qui nous a touché : une expérience de solidarité comme ici, un livre, un voyage... Alors si cela
vous tente, lancez-vous ! En attendant, place a’AACESEB!

AACESEB: Association
d’Aide a la Construction
d’'une Ecoleetala
scolarisation des Enfants
de Bagbé au Togo.

L’AACESEB est une association
humanitaire créée en 2009 dont le but
est d’aider a la construction d’une
école et a la scolarisation des enfants
de Bagbé au Togo.

Un brin de géo / démo - graphie
d’abord :

Le Togo est un pays d’Afrique au bord
de ’Océan Atlantique, dans le golfe
du Bénin. La population est de 6,5
millions a 7 millions d’habitants, dont
plus de la moitié a en-dessous de 15
ans. 60% vivent en zones rurales, et
le taux de scolarisation est 55%.

Jean-Claude DUHIL,

président de l'association,

nous raconte son
parcours:

La genése de notre aventure
Entre 1968 et 1970, je suis parti au
Togo, pays ou j’ai été en mission 30
mois dans le cadre des volontaires du
progres.

Votre dévouée rédactrice en chef, Charline.

Fraichement retraité en 2007, j’ai
décidé de repartir dans ce pays, avec
mon épouse. C’est a cette époque que
nous avons rencontré Honoré
Assogda, qui a totalement déterminé
notre engagement futur.

Honoré ? C’est un Togolais qui a vécu
en France une vingtaine d’années. En
2001, il décide de retourner dans son
pays, car il a pour ambition de
participer au développement rural. Il
achéte une ferme au village de Bagbé-
gare et crée une entreprise spécialisée
dans la vente de semences.

Clest la que commence toute
Ihistoire : Bagbé est un vrai village
de brousse, inaccessible autrement
qu’en 4x4 et trop éloigné des écoles
construites alentour. Les enfants
n’étant pas scolarisés, Honoré décide
de financer 'ouverture d’une classe,
en 2007.

C’est a cette méme époque que nous
le rencontrons. Il nous fait part de
son projet, qui nous enthousiasme
aussitot.

De retour en France, nous restons en
contact avec lui et nous suivons
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Pévolution de cette initiative. Puis
nous en faisons part a nos relations.

A la rentrée 2008, une deuxiéme classe
est ouverte, ce qui porte a environ 60
le nombre d’enfants scolarisés.

De notre cété, nous récoltons de
généreux dons, que nous offrons au
village en janvier 2009, afin de
légiférer le terrain de l'école et
d’acheter deux tableaux noirs.

Forts de ce résultat, nous décidons
de créer une association, qui voit le
jour en novembre de ’année passée.

Peu avant, le village de Boka-Copé,
(petit village situé a quelques
kilomeétres, mais inaccessible durant
la saison des pluies), nous sollicite
pour aider a la construction de classes.
Nous prenons 'engagement de les
aider a recruter I’équipe enseignante.

La rentrée 2009 s’effectue donc sur
les deux sites avec 97 enfants
scolarisés, répartis en 5 classes : 2 a

Pdde 28

Pour plus d'informations, vous pouvez contacter
1'AACESEB:

Sur le site : http://aaceseb.sitégo.fr
Par mail : aaceseb@yahoo.fr

Par téléphone : 02 40 87 40 97

Bagbé et 3 a Boka-Copé.

En janvier 2010, nous effectuons notre
troisieme voyage au Togo, et offrons
de nouveaux dons permettant de
rémunérer ’équipe enseignante pour
I’année 2010.

Et maintenant ? Et demain ?
Aujourd’hui, nous souhaitons
pérenniser ce beau projet et cet
engagement bien str, mais aussi
investir une nouvelle mission : celle
de I’hygiene. Nous allons donc mettre
en place un systeme afin d’acheminer
I'eau jusqu’au village, et construire
des toilettes seches.

Cette année, la rentrée a eu lieu le 20
septembre 143 enfants sont
scolarisés, toujours répartis en 5

classes. L’équipe pédagogique nous
semble trés motivée et rassurée
d’avoir du soutien.

Voila ol nous en sommes, avec de
nombreuses idées en téte et toujours

la méme envie de se rendre utile.

En espérant que notre histoire vous
ait donné envie !

Jean-Claude Duhil
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Quizz & Quizzine

Et si on oubliait une fois pour toutes les horribles QCM de culture générale par lesquels nous sommes
tous passés ? Vous pouvez effacer tout ¢ca de votre esprit! Le diametre d'un ballon de rugby ? Qu'importe !

Qui a écrit Les Fleurs du Mal ? Ca changera pas notre vie !

Le quizz qui suit enterre une fois pour toutes ces connaissances cristallisées de concours, et vous
propose, en vous amusant, de tester la vraie culture de la vie quoi : la culture inutile et futile ! Ahh,

enfin!

Avant toute chose, de bons mots-croisés vous permettront de mettre vos neurones en marche !

Et si toute cette réflexion vous a affamés, tournez la page, vous y trouverez une recette typiquement
Franc-Comtoise ! (NDLR : la rédactrice en chef est un peu chauvine). Recette tirée du blog de Fino:

http://tonnin.fr

1 2 3 4 5 6 7 8

N

0 N O U b W

Réponses : HORIZONTAL 1. epectase ; 2. carriole ; 3. organe ; 4. Léo ; 5. omnivore ;
6.géometre ; 7. Inméraée ; 8. éternité. VERTICAL 1. écologie ; 2. parement ; 3. ergonome ; 4.

cra — Imer ; 5 tin — verne ; 6. AOE - otai ; 7. SL — arrét ; 8. EEEEEEEE

+dade 30

HORIZONTAL

1. Rare mais possible avec
Armande, mais ni avec Armande
ni avec Charlotte

2. Ses deux brancards valent mieux
qu’un

3. A lorigine du probléme du I
4. Ferré mais pas a la glace — Ska
pour Arthur

5. Apprécie les hors d’ceuvre variés
6. Pourra se faire voir chez les grecs
7. Précieuse oui, mais ici ridicule
8. Longuette surtout vers la fin

VERTICAL

1. En vert, et souvent contre tous
2. En général revers, comme en
Indochine

3. Vous aide & bosser sans bosse
4. Suivi d’'un matou il est répugnant
— A incliné le fier Sicambre mais
pas a ce point

5. Compléte bien an, bu, ca, etc...
- Il manque un blanc a Jules de
Nantes

6. Jeu de geek — envoyai a la
chasse ?



1.Jusqu’a quel dge peut-
vivre un crocodile ?

a. La trentaine décomplexée
b. La cinquantaine bien tassée
c. L’age de la retraite (avant
réforme)

d. Centenaire

2. Quel personnage de série
américaine célébre a eu
pour animal de compagnie
un petit singe nommsé
Mazrcel ?

a. Mike Delfino de Desperate
Housewives

b. Ross Geller de Friends

c. Docteur Sherperd de Grey's
Anatomy

d. Mitch Buchannon d'Alerte a
Malibu

3. Quels nuages sont
responsables des orages?

a. les cirrostratus

b. les stratocumulus
c. les cumulonimbus
d. les nimbostratus

4.Cethiver, grace aquoi des
centaines de foyers anglais
vont-ils se chauffer?

a. de la biére

b. de la bouse de vache

c. l'usine de pudding voisine
d. des éoliennes

5.A qui a été attribué cette
année le « Gérard » du
désespoir masculin ?

a. Kad Merad dans L'Ttalien
b. Vincent Lagaf' dans Le Baltringue

c¢. Frank Dubosc dans Cinéman
d. Manu Payet dans RTT

6. Une motion a été votée au
conseil fédéral en Suisse
afin d’autoriserl’'utilisation
d'un «ingrédient » pour
déneiger les routes. De quoi
s'agit-il ?

a. du sucre

b. de la farine

c. de la semoule

d. de la pouzzolane

7. En Californie, sur quoi
peut-on tirer légalement
depuis sa voiture avec un
fusil ?

a. un chien errant
b. une cannette vide
c. un SDF

d. une baleine

8. Quel pays porte sur sa
plaque d'immatriculation
« TT », comme on peut avoir
« F»pour France?

a. Trinité y Tobago
b. le Turkménistan
c. la Tasmanie

d. Terres Australes et Antarctiques

Francaises

9.Claude Chabrol nousa
quittés cette année.
Combien a-t-il dirigé de
films ?

a. 60
b. 70
c. 80
d. 90

10. En quelle année a été
inventé le chewing gum ?

a. 1870
b. 1749
c. 1945
d. 1960
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11. A quoi correspond la
somme représentantle trou
dela Sécu ? (23 milliards
d’euros)

a. la fortune de Bernard Arnault,
patron de Louis Vuitton

b. le PIB du Sénégal

c. ’équivalent de la facture pour
avoir dormi 2 ans et demi dans une
suite du George V

d. la recette du film Avatar et ses
produits dérivés

12. Quelle est la longueur
du film le plus long?

a. 73 heures
b. 122 heures
c. 85 heures
d. 90 heures

13. Combien de girafes faut-
il empiler pour atteindre le
sommet de la tour Eiffel ?

a. 32
b. 45
c. 57
d. 64

Réponses : 1.d ; 2. b ; 3.c ; 4. a (Transformation de 'orge présent dans la biere en gaz.) ; 5.c;6.a;7.d; 8.a;9. c; 10. a ('armée américaine
en donnait a ses soldats pr les maintenir éveillés) 11. b ; 12. ¢ (pour « a cure for insomnia », film expérimental avec le plan fixe d’'un homme

lisant des poémes, entrecoupé des scénes pornographiques sur fond de heavy métal. Le but étant bien str d’endormir le spectateur) ; 13. d.

fade 3l
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Poulet au vin jaune et aux morilles
petits flans de légumes

Ingrédients
(pour 4 personnes) :

- 1 poulet fermier de 1,6kg

- 150g de morilles surgelées

- 35¢l bouteille de Vin Jaune
- 40cl de créme liquide

- 30g de beurre

- 2 cuilléres a soupe de farine
- sel et poivre

- 1 feuille de laurier

- 1 oignon

- 2 échalotes

Ingrédients
(pour 12 petits flans):

- 3 ceufs

- 90g de fromage blanc (1 pot)
- 30g de maizena

- 50g de comté

- 1 courgette

- 1 grosse tomate

- 1 oignon

-huile d’olive, sel, poivre, herbes de

Provence

fdge 32

S
2
é/@/

Poulet jaune aux morilles
Décongeler les morilles. Les laver 5 a 6 fois a '’eau claire. Les égoutter.

Ciseler les échalotes et les faire suer avec les morilles dans un peu de beurre.
Assaisonner de sel et poivre.

Déglacer avec 10cl de Vin Jaune. Laisser mijoter 5 minutes.

Ajouter 15cl de creme et laisser mijoter tout doucement une 10aine de minutes.
Réserver.

Découper le poulet en morceaux, I’assaisonner et le faire revenir dans une
cocotte avec le beurre et I'oignon coupé en 4, pendant une dizaine de minutes.

Saupoudrer la farine sur les morceaux de poulet, bien mélanger pendant une
minute, déglacer avec 15cl de Vin Jaune.
Ajouter le laurier, 5cl d’eau, le reste de créme (soit 25cl), puis la préparation

aux morilles.Laisser mijoter 30 a 40 minutes.

Gofter et rectifier ’assaisonnement si besoin. Ajouter 10 cl de vin jaune,
mélanger et servir aussitot avec du riz et des petits flans de légumes par exemple.

Petits flans de légumes

Emincer I'oignon. Laver et couper la courgette en cubes. Faire chauffer I’huile
d’olive dans une sauteuse. Faire revenir 'oignon et la courgette pendant une
10aine de minutes. Assaisonner.

Dans un cul de poule, battre les ceufs, le fromage blanc, la maizena et le Comté.
Ajouter la tomate coupée en dés. Ajouter des herbes de Provence, sel, poivre
et muscade.

Répartir dans des empreintes a muffins ou autres.

Cuire 25 minutes a 210°C
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Cette année, le bureau d’'Elodie a été trés présent au sein de 1'école d'orthophonie de Tours. Juste aprés
avoir passé le flambeau aux nouvelles recrues, elle revient sur un mandat chargé et passionnant, et

nous présente son asso !

Une journée au sein de
L'ATFO...

8h2o

Arrivée a l'école apres la montée
sportive des escaliers pour arriver au
4éme étage.

8h22
« - Aaaaliiice (VP com') !
Jeaaaaannneeee (VP solidarité) ! Vous
avez eu des retours pour la Journée

des Dys ?

Ouais, y'a du monde qui est motivé
pour tenir les stands!

Cool ! Donc on fait des stands pour
mettre en scéne les troubles Dys pour
des éléves de college, c'est ¢ca hein ?

Oui, y'a des petites activités qui sont
prétes !

Ok ! Mince il est 8h32 !! Les 3¢me A

sont rentrées !! On se tient au courant
"

12h

,,,,,,

nouvelles de notre super-banque-qui-
nous-donne-plein-de-sous ? (NB
: La Banque NP)

Ouais, je l'ai appelée, elle nous verse
10 000€ 200€ samedi prochain!

(Arrivée de Marion, trésoriere)

OUAIS des souuus !!

Héhé, nickel ! On va pouvoir payer
les tee-shirts, et ils nous impriment
nos trombinoscopes !

Héléna : « Et ouais, c'est ca d'avoir
une super VP part' ! Bon on te laisse,
on va manger, on a sciences du
langage a 13h ...»

16het+!
Elodie, devant son PC: « OQuch ! 37
nouveaux mails, c'est parti !.......... »

La FNEO, ok prochain CA en
novembre avec la VP com' ! Ben ouais,
faut bien l'immerger dans le vaste
monde du national pour qu'elle puisse
prendre la reléve !

Ah tiens, réunion pour les élections
mardi soir, mercredi soir, jeudi soir !
Parfait ! Je vais caler une p'tite réunion
ATFO lundi soir et puis ¢a devrait
aller!

Ah, mail de la VP com': « J'ai bien
envoyé a tous les étudiants le mail
pour I'AG, le mail pour la journée des

Dys, le mail pour héberger les
candidates, le mail pour préparer le
pot d'accueil pour les candidates, |[...]
le mail pour l'annuaire des mémoires,
le mail a la Fédé de ville, le mail pour
le trombinoscope, le mail pour [...] !!!
Ah et puis j'ai contacté les
commissions aussi ». Ok, CA , C'EST
FAIT!

Mail de la Fédé de ville (ben oui,
I'ATFO c'est aussi des contacts avec
toutes les assos étudiantes de la ville)
etc!

20h3o (et +!)
Téléphone :
probléeme :
*kkd sk n sk k550 CENSURE '
exwrarrresescencs (Ben quais si
les problémes ne sont pas censurés
vous n'allez pas vous dire que 'ATFO
c'est génial-incroyable-merveilleux-
etc.!)

« Elodie, on a un

Bref, vous l'avez compris,
1'ATFO fait plein de choses

5 postes au bureau :
Une secrétaire générale
une trésoriére
une VP com'
une VP partenariats

une VP solidarité.

+ade 33
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ORI

Les personnes occupant ces postes
contribuent activement a la vie de
I'ATFO, notamment au national en
étant présent aux CA de la FNEO, en
renseignant des étudiants sur
l'actualité concernant nos études, y
compris bien s@r sur la réforme !

Pour cela, on organise notamment
quelques AG. Celles-ci ont lieu le
midi, a un créneau permettant a toutes

les promotions d'étre la et on tente
de faire un ordre du jour qui intéresse
tout le monde.

Mais I'ATFO et I'école de Tours, c'est
aussi la représentation des 160
étudiants dans les différents conseils
: une titulaire et une suppléante au
CEVU, une titulaire et une suppléante
au conseil d'UFR et une élue
suppléante au CA du CROUS Orléans-
Tours

Les projets de I'ATFO sont réalisés
par les différents postes du bureau
mais aussi par les commissions, tenues
par les 1°A.

Solidarité : La Journée des Dys, une
soirée contre le SIDA, le Téléthon,
I'Hopital des Nounours, la Journée
de l'audition.

Les commissions : Hébergement
(pour les candidats au concours),

Journal de 1'école, Tee-shirt,
trombinoscope, culture (sorties
culturelles, sportives...), soirées,

babysitting soutien scolaire, internet,
photos (des soirées, événements de
solidarité, AG...), WEIO (pour le film),
et solidarité (projets avec le secours
populaire par exemple).

Voila donc une bréve présentation de
I'ATFO, une association vraiment
dynamique et active.

Elodie Cosson
Présidente de 'ATFO pour l'année
2009-2010

] cef==
: m I .ql'.i'[.]! i
1= Brive

premer stablesement pubkc de b ©orzeze et second du
Limpusin apres le CHIT de Lm oges

RECHERCHE UMI(E) ﬂmmpumw

HON LI ITRTOTRINE T

FOTELRTNTERSECTENIR OXE
(A CATTP o an% OOl

LE CEMTRE HOSPI TALIER
DE BRIVE-LA-GAILLARDE - CORREZFE

HOAPITALIFE

Institut Médico Educatif GAP (Hautes Alpes)

Adresser candidauere maneserite, OV déiailld o onospiion

{andedatare {0V + Letire de motivation] a 2 Wle Dime: e des Resoumes Homalnes
Cemire Hospitalier — Bd duDocewr Veriha — 19312 BRIVE
Rersaigraments complémentairs Dircion de Sodrs - T4 205 35 928007

do la fonction b -

M e clirec e de Mindstitut M dico Boaecatid
Le Baois ede Saint Jean - 72, route dos By s agnidees
B 332 - 05006 GAF Cadax
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M’iﬂﬂﬂsﬂﬂﬂf#ﬂfﬂs :

et ps-,mhumutrim-ma:

ot Qualification reconnue selon les termes de la directive européenne qualifications 2005

Diplomes
t Certificat de capacité d'orthophoniste

La Fondation Roguet, établissement public d'acoued] de personnes agees (Soins de Suite, hopital de jour de
V' i réadaptation, Soins de Longue Durée, EHPAD), recrute :

Uh hrﬂ'\u “\GNST € dans le cadre de son service de SSR gériatrique.

-Prise en charge individuelle en réadaptation dans le :adredePathnTugie neurologique (AVC, Parkinson ...}
prise en charge individuelle et collactive de patients atteints de troubles démentiels (Linité Cognitivo-Comportementale)

- Etablir un bilan arthophanique compartant e disgnostic et |'établissement du plan de sain
- Travalller en coopération avec 'équipe de rédducation (kinesithérapeutes, ergothirapeute

. Capacikd & mettie on [lace et 3 animer des graupes de patients pour stirmulation et réadagtation
- Connaissances soubaitées dans le domaine de la maladie d'Alzheimer

Personne & contacter ;

Fondation ROGUET

Madame la Directrice

58 rue Georges Botsseau

92110 CLICHY LA GARENNE
Tel <01 41 40 46 01

Fux : 0147 30 47 49

E-mail 1 direction@fondution-roguet.fr

RECRUTEMENT ORTHOPHONISTE

Le S.E.A. est un S.E.5.5.A.D. avec |a spécificité S.5.E.F.L.S.

L sccompagne des enfants ages de 280 10 ans présentant

une deficience audiove movenme, sovere ou prolonde
Apris nne éviduanon des besoins, Te s est réalisé pu

e crjlipx iJ|I|JI il.il'd ||I!i.H|.EJ|.I. |.1| il |'|1||hn:r]J||.-ur|.iL'.

Pour tout renseignement, contacter :
Micole RIU - Secrétariat

Le SESSAD de Chartres (28)
Recherche unle) ORTHOPHONISTE

*  (Dl,a040ETE poste a pourvoir dés que possible

> CCMS1, dipldme et permis de conduire exigés

*  Présence exigée le jeudi matin
Dlans le cadre de la mission genérale du service favorsant un
SUIVI giﬂh;ﬂ des entants a lewr domicile el & 'école, i (o elle)
sera charge(e) |.|'m:.;r1n1-|1;|,|,11-|-|{-r 'enfant & developper sa motricite
bucen faciale, on langage <a mémoire, son raisonnement

Les candidatures (lettre+ CV) sont g adresser b

* Sous Contrat 3 Durée Indéterminges a remps plein
* CCNT 66

Adrectar latire + CW 3 Mrle Diracteur
IMEMESSAD & Lo Bolsiildrme s

5 . 3 SESSAD - APF - Genevtve MA[ER
SE.A. Paul Eluard - '?' allée Aime Giral - 86000 PERPIGNAN 53 avenise d'0HEans - Espace OCEAM Q__,
Tel: 04.68,29.35.40 BALA - 28000 CHARTRES APF
Mail ; sea@adpep66.0rg Tel 10237285141/ E-rnail : sessd chartres@aplasso f @ =
r N
LAssociation « La BDI sniere » Wpﬁ“‘mm : Le CenrrE Hospimauen ou Ve (VaL o'tise]
:5‘_ .
':“' AN GitiE suf |es sites de Magmy en Vesin et d'Sincourt
ol P RECRUTE Al | Etablissormant de 398 lits
la Boisniere nqirs0n SESSAD:
Un (e) ORTHOPHONISTE

Recrute d-es Orthophonistes ﬂipllm_éf_e:!i

Pour tout renseignement ;

M, GARINOT - Cadrs de sante responsabie ehu tervice Médico-techmigue
de reeducation

Téd: 01 34 7044 52

Adresser lex candidatures a;
Izabelle HURRIER - DRH
38 rue Carnot - 95420 MAGNY EN VEXIN

BP 67 =37110 - CHATEALI-RENALILT J

/-—\

CEMTRE HOTPITALIER.
NTERECOA MU RAL
DE LA HAUTE-TASKNE

LE CENTRE HOSPITALIER INTERCOMMUNAL DE LA HAUTE-SAONE (70)

RECHERCHE UN(E) ORTHOPHONISTE
(100 % péle Femme-Mére-Enfant)
Renseignements / CV + Lettre de motivation ;

Mme LARDEMER, Sage-Femme Cadre Supérieur de Santé/ M, BAUDET Denis, Responsable du CAMSP
Centre Hospltaller Intercommunal de la Haute-Saone

2 rue Heymes - B.P, 409
70014 VESOUL Cedex

~www.chi70 fr

Teel: 03.84.96.60:53 / 03.82.96.67 632
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Le Centre Hospitalier de Mont-de-Marsan (40)

Recrute des ORTHOPHONISTES H/F
Temps plein ou temps partiel | Débutants ou expérimentas
poite Boo s prerdans ledére ppemant dessr prodel TnieMesm Aol irs stCantre Réponl Autems
‘L'épibilissementen quekies o hifrest
o 45ims @uur:s-ajnr. prye hl:u:rlutgérltn-ln;r, L. el tuir s scint 3 achessar 3

1T 113 li!'-:_l.l Eﬂ..' o Eﬁﬂ ApenE Mnenme I:HT.tll'ﬁrDInl:ﬂm dﬂ Sﬂ
LT, A1, SrodEn: 1319 fits er. p{al;ts‘sﬂ hﬁp :tnllﬂa-tnuw_d hi‘hwpmnu-n cepme Houpltaller, Avenie Plerre e Colbertn

Siméau poeurdu déparmmen tdss Landes e e s Fays Basquet le Bardelais, mﬂrnﬁﬁfﬁﬁﬂ [Ed: ﬂa;
Barﬂureﬁmmlﬁrwus P paSEIL Pet MUIEMER T par Yo de mutation oL ed Catrrel sl I'.n NS cheri "'!H feh
CDLawe | prsesn com pie demotre parows polssionmel, ML +f AN,

4 . B
Les PEF 12[ 750 saltiés), associaion gestionraite o Sablissam ents ﬂ
Jspecidisés dans le habdicapmentd, ‘| hetel fanikroleblom Solaleme ok
A B I R R F
foss | RECRUTE S
ol Fote I IME Armuedda | In0etrar s dqlehie] de de higthe] ac s vl
3 ETPORTHOPHOMISTES |:|_ll.'FJ| det et de 5 300 akd prdsehEn des otk anck et
s : :
(s iy s . R ERTHEEREESEAR) CAMGH (RO ots. inkili-5iiks) ————— Recrute 1 ORTHOPHOMISTE (H/F)
< Pue oy osans a-:p.&iem:e pr-:-fe:si-:-nndle . - s el
- Foavun aation gelon CC du 15003 66 . DM ES - Conkrat 4 D deindétaminings
- Poste a pisu rusir im Al iabarnan b F 0.5 ETE gout 28] Sivepd onnada es
Fﬂm:ﬂ"“‘ﬂﬁum profes ot Wi die oven v ouloie adeesmi wos cardidalyrss A adimsm
Acdress ser wos oo d et U e s i vt b | ali=n bee de e D O e e
PEF 18 INAE PN - 20 | e Womy Sizagin
166 ruedu Briau — 1230 5AINT DOULCHARD SRS Ll Bravaaroades
- Ty peiar il 1ist] peisp A B peisp 1 B Fr 4 Imes Mo afai s -anc

@ e e e WAE 09400 Leran
rﬁhﬂ" '-..I..-...: .. ..I - - : . . o
Cherche orthophoniste

Four prises en cherges enfarts o adolescenis d£ficlents

L'&R ® LmrpegmC hne wzn 25 Ebn Jon snfena, s ddcewioniz oe s dulizs en dont certaing Fll'éh!'l'lt-ﬂl'lt des troubles emvahissants du

alinatiem de haeatioan e e difiodhd. Adn ' opimsess T priee oo charge dine développement.
neat EEAT, [TEP, SESEAD, T, CANEP, Frpem de wie, nuotre pfecmpation
e et e e Thetigratton des nacgem o Thenvert er Men aver dequiftre rsttetirofefinlne

~ Corvamion coffectivg TR6S
« spdaire oie Bur Dy b 50T 44 € poar £33 00 mamaumites

Cane cecadeg nausmorelons g bemas pleln oo o tempa par el on C0F
-CMPR Pertuis 84|
-5 E55AD Handicaps Moteurs [range. B4 @nﬁtﬁﬁuﬁuuﬂﬁ' ‘odiesser O

- EEAP Germaine Poinst-Thapuls [Rizzen-Frivence 13 .,'I'ql'lﬂ,jum m,t,?n-m‘.. Directicoe
ST : 34 oouts St losques - 0RO LEran

i L= T Hiced prils ey o= S urﬁ'l-"-l.'?d:.'ilh:.i'l:l.!‘;&l‘l ORI 7 1H o Pafis e TSV -zH o Lt per e 0 mu= &% a0
- e cmurdiure Ciltee ek dhe camcTEre, 6T uncade chiie prive =T profess dnre] g b,

LietablissmmerD mpdipes 47y 0 ¢ Urptenees, Medecine, Chiturge, Man=rnite, PuchiaCres, O=riaTre, =2 dipees ofun
plemau Tec hnigue s ises mem T meod A TruiTCHSpiE | ook I

Suite 5 undépartnous recrutons© 1 orthophoniste H-F [Possimure oe LoamminTy |

Eablin, oo ne fecadmede |8 preacnpiion medicaks, un biEngu oomprend = deapntahe Grihophoengue, e GhyecTiTasT = plan o= xine.
DEp=rye 'appren s o' mulm e T rme sce obm m urscalin men Verbek permeTla il ceosm Ty colg che s ppieer o Tenctns, I
Trvail st en popicha s (CMP; enfarface S5 16 a noh -So5 = ot nsualna e (adufle s sXmnfianTs, paTh s varmsah,

Prafila I
Profe i el de o s, ol b nefices d'ores Terma Ten ou d'ures qlalifics Ten mosnnes s b= e e b direcTs eunpenrs
S un o Tk Toke oo pacite disrthepheniste, e urees permnoea un poele i is i Tevail=n equips plordeciglimire

I Wi I o ke

Wercidadresser vos candidatiires par mails r sophie.gulnet@ch-semur-e n-aucois fr




’ o Le £RF Bretegnior - Lontre de Readaptation Fanctionnale - 70400 Hericourt

\ "x\ V recherch= pour rerforcer sen =guipe d'orthcph onistes
‘.. ‘JJ Un(e) orthophoniste

Tl atermnp= partiel (50% ] =0 hopital d= jour aupres d= patimnts cerebrolesss,
,’ 'ﬁ.‘- Travail =n squip= interdisci plin aire
Poste libre de suite,
Permuneration ==lon convertion coll=ctive FEHAP 51,

rl:*ﬂda:.lfl.'.lr'l Adresxcor LY ctletbee de motdraton 3

ar‘ﬂ en c lEI CRF Bretegnier - Mme A, Lautissier (Directrice des scins paramedic aus)
14, rum du Doct=ur Gaulier - 704 00 Hericour

-j ‘. Courrizl : lavtissierbretegnimndr - w e w fondation-arcencislfr

FL‘EDE.‘.T Forhiban sied Sovosirnba de Vamnagarcur gaodfa gy A

Mackiban ™,

Rocrois oos D rinopioaisic

& bt g L OLT POkl L e he e paap ETia i ave g

prars pactiwe d dyall fom, Polpson COMEP de SaintMicha sur Gnge

Poiptouz renseigements FC I e B ETR dentie [eiidl opbes-mld Imperd T

Cortacter M, Gratien, cacks suprsur de santé a (297 631435 relnimd*équpr_ COIN, e e T
Lette de rotivation et Cf & adressera | Aitfoesssr lettpe dis mat it fan et CF &
Wiadaie Ga'i'd- S ] Il v v MTLIR I ALLELY &bt
3 : 2 Directfice du CAMSP s Las Boutamad T »
Dipschrice dew Fessourtes Hiirmanes et des Affaires hedicales 53,10 Hettsr Bertioz — 912405 e Michel sur Tinde
‘I.E__F'E!'I.ﬂ Martibar — BP 100 - SEESE SEINT LVE CEDEX 5 E-rrm || sommmapan o At i sse—apeo - TE] (O £0406 0T 9|
P L M ] el HIariime v III"::II.II |I:|!|I. :fll:lll';. :-l.;JI.: Eld a DEL.J-. sz | ¥
L SR Tl il b =&y S 1 e RS
; Le Cartra Madical de Phonistrie L'ADAPEISZ recrRuTE D ORTHOPHOMETE BN CL

a de Surditeirfartile Léopold Bdlan _
oy [ Smegeesisemaee Dibglaee ofon cerbRcat de caoanke

dlortrgntete deen Jre mapEeEace guae s e cmoneee)

*Fmgau postes dorthophoniste R | Sl TN AT T e S e e prie-

A Termps ol oy d Tempg oah e Mg iy hee s o Tecd ek gk jre

i - o meni

Praemen dhamgedenfacks amsentact de Troudl e Sadchques du Lanoage. Posiea pou rveir rap

vamlg s adde et wokeg b athed dig ot ahioe SOV &l athar oo S
e GIL DR GONAE L

T - e S S e . F5IN ctuta dg 0w wion Faiguidrizs - 51 000 MOETTAdS NN

VONJE S = Tal : 0f 8096 36 Por, : 06 7423 77 83 B A Wl iRt S e

wraraic o e llan r

Le Centre Haspitalier de Roanne RHGNE-ALPES

15 km de s = 17 5 hmde-Sain L Elimaa= - Elasiisemmey L de e lsymce de o Ty cboiie de San 1= - 2000 sgen s — 105310 Le]

Reonrte Un Orthophoniste a Temps Partiel [75%

AR 500 SEAVIEE D8 MECeCINE PHASICAE ETAE AAO TA TN

(et ortimphoni e ey ra I'él:.igii:umrl: dam fecadred un Conrg & Duree Dbz e = (0T poer an remylacemee: |tl1?.IEI:|I.I'E_E|_I:EI1F TR I 2 ot e e i i n conige ekl
1 it o 1enicademededne p e et v gitsim polyvdlet e g ulbe de 30161 ot 2 plyos dejour gomir f une sqiie phidi dpingie (inesthagmie, smothirgpeuts, ophoogue,
ey ho ke, pm e en g it phyaipae gl el
L pathoiogim i premimen dimgeant s reumlogie cmtrale (O e e = bl s de g deglutin o,
LEs Joues £T WORKINES SOAT HEGOCNOLES | WOREINES ARBITUELS DCS REEOUCKTEURS Fu - Ldn 340} U LuAD A0 YECAORED
Ve souhaite s ejoindre une guipe dimamig e, des oonditions de travail aravantes |
Meo dadresservot e candidature (letire de motivabton, TV et 'Fu.'vl':t-:ntil:-ns-}a?. i
Centre Hesmialierds Baoanne - Mo CORDARY - Tip=cipes d= Be=cnires= Biroomes
Af neemda Chadimr - ga31 A Boanne Cadax - Padl | iabells pmnstEch roanna £




F 4
}5'! CINSTITUT LE VAl MANDE etzblissement médico-social public
-

—

Fy™ Racherche nouces oivice: Eolaois siude s CORBEIL ERSOMMES {81} stiou SAINTMANDE 154)
OBETHOPHOKNISTE{S) (H/F)

wTamprphin ou parti= Condidnboe 2 adeeszer a: formatonEalem o
parvaisodntractuslle ou statutaie M. 1= Dhizectair —Instduf Le Sfal Tlanda - 7 rus Mlonge=not

= Paour FT'E'I'IC'T'E' =n i:hg[ge = Eunss 24155 Samt-Teland= cedex
dehcient s int=llectusls

L
“REmuniration celon fa grilkeindiciaits g8 | 1me Tsabelle PEIVAS, cuolds 5770080 (IME de 51 Mands)
2 fonction publique hospitalisrs Mme Isabell: LE FATTCHEUR, au 01:50.20.40.00 [IME ds C orheal)
o Postels] & poursair dés que possihle Mme Aurors LATOUCHE au 01,4557, 70,11 [T harg ze du re e rubs ment)

l‘.J'-I"I' III:H"1I.|.\!|£.i|

Angouléme E-.u m] ]t* Alﬁld_l..ll_]L'T Charente

Recmte dex Orthop

A temaps plein on a temps partiel en CD.I Rémnmérmtion attractive

Ervavar lettre decandidature avec OV 3
Monsisur |2 Dirsctayr
Centre Hospitalisr Camille Claudsl - BP 25 - 16400 LA COURGMRE

mﬂﬂmmmwrw w‘ Le I:Dmné- Lﬂ TQUF&'E'GIE”E
j Eﬂﬂmﬂwm ﬂﬁﬂﬂﬂl Assocmtion gestionm irede g éta blissem ents medkm-secmux
Rk harcha ot Hoah _ F:nurenfants-:’e:—, aTRans
h = ﬁ,lﬁﬁ%-ﬂ'.'fﬁ_ﬁ | EfB[f!‘.l BECEUTE | ORTHOPHOMISTE
‘gﬂﬁ*lllﬂ*wm rﬁﬁﬂll ME :.!-rld'!!cﬁﬁﬂ-h:'l'lﬂﬂqm Fﬁiﬂiﬂ = (0 temps plan w Deh s ntaccepté
-qu:p,r!sa'm d:ﬁ'}wiﬂéﬂq.'.'s:ﬂedﬁmk gg.ﬂéw.' m.i'm:..u;-. = S bireselon convention collective de &a
.I,' P ] = Pozed poury olr des que possible
wwm M Adreczer OW + lettre demot ivation &
| TéL: 0468404200 Marsleur e Diseteur du Combte L ToLIR-3-G ke
%Hmﬁm%ﬂw 1 (e de 13 to U — Glaiie - EPE059 5 - 08200 Sedan cades

, Le Centre Hospitalier de Chambeéry

7 Hmrium Recrute un orthephoniste & 25% (CO0G ou (00

BERY

Rattachd g fEguipe de soihs dasuite ot de raqdaptation, iFintervisng rr er
partanariat aved jasdglipes piurdisoinlihaires

Renseigremsants Ervoysr Lattra de motivation st Curriculum Vitas & |
Mimie LEGROS hWionsieur le DHrecteur des Fessources Humaines.
Fuod S B0 R TR Centre Hospitalier de Chammbery - BP 1125 73 011 Chambéry Cedex

O par mail rdrhach-c hambeng i




Offres Eludiant

Avec la MACSF, on peut
éfre étudiant et soffrir
les garanties ges
professionnels de la sante.

{

Votre cotisation
offerte
surmacsffr

L

" Assurance : Assurance Pack
Auto Prét Habitation Etudiant
Etudiant’

Crancdes
Tarf 45 Befiedunas
b gorantesa
privilege _ Sl

Thzan Petts o

N

rmoestr MACSF

=/ o | 7114 Motre vocation, Cest vous
: Eoore | maeron

Page 40

ke
1K





